
केदारÖयूँ गाउँपािलका िश±ा ऐन, २०८० 
गाउँसभाको Öवीकृत िमित २०८०।१०।१८ 

ÿÖतावनाः 

रािÕůय िवकासका लािग केदारÖयूँ गाउँपािलका अÆतगªतका िवīालय उमरेका सबै बालबािलकाका लािग उ¸च 
गणुÖतरको जीवन पयªÆत िसकाईĬारा यस ±ेýमा आवÔयक पन¥ द±, योµय, सीपयĉु जनशिĉ उÂपादन गनª तथा 
सवªसाधारण जनतालाई सवªसलुभ ²ान िदन र संघीय लोकतािÆýक गणतÆýाÂमक ÓयवÖथा अनकूुल जनताको 
सदाचार, िशĶाचार र नैितकता कायम रा´न यस पािलकामा Öथापना भई स¼चालन भैरहकेा तथा Öथापना हòन े
िवīालयहłको ÓयवÖथापनमा सधुार गद ̈िवīालय िश±ाको िवकास गनª वा¼छनीय भएकोले,  

नेपालको संिवधानको धारा २२६ को उपधारा (१) र Öथानीय सरकार स¼चालन ऐन, २०७४ को दफा १०२ 
को उपदफा (१) ले िदएको अिधकार ÿयोग गरी केदारÖयूँ गाउँपािलकाको गाउँ सभाले यो ऐन बनाएको छ । 

पåर¸छेद - १ 
ÿारिÌभक 

१. संि±Į नाम र ÿारÌभः– (१) यो ऐनको नाम "केदारÖयूँ गाउँपािलका िश±ा ऐन २०८०" रहकेो छ । 

(२)  यो ऐन तुŁÆत लाग ूहòनेछ । 
२.  पåरभाषा :- िवषय वा ÿसंगले अकō अथª नलागमेा यस ऐनमा ; 

(क)  “अनमुित” भÆनाले नेपाल सरकार वा पािलकाले Öथायी Öवीकृित ÿदान गåरनसकेको कुनै तोिकएको 
ठाउँ वा ±ेýमा िवīालय खोÐन वा क±ा थप गनª िदएको अÖथायी Öवीकृितलाई जनाउँछ । 

(ख)  “अिभभावक” भÆनाले िवīालयमा अÅययनरत िवīाथêको बाबु, आमा, बाजे, बजै वा ÂयÖता 
अिभभावक नभएमा िवīालयमा अÅययनरत बालबािलकालाई संर±ण गन¥ Óयिĉहł मÅयेवाट 
िवīालयको अिभलेखमा जिनएको Óयिĉलाई जनाउँछ । 

(ग) “आधारभतू िश±ा” भÆनाले ÿारिÌभक बाल िश±ादिेख क±ा आठसÌम िदइने िश±ा सÌझनु पछª । 
(घ)  “आवासीय िवīालय” भÆनाले नेपाल सरकार वा केदारÖयूँ गाउँपािलकाबाट आवासीय 

िवīालयको łपमा Öवीकृित ÿदान गåरएको िवīालयलाई जनाउँछ । 
(ङ)  “कमªचारी” भÆनाले सामदुाियक िवīालयमा कायªरत िश±क बाहकेका अÆय कमªचारी सÌझन ुपछª । 
(च)  “तािलम केÆþ” भÆनाले यस ऐन वमोिजम अनुमित ÿाĮ गरी िविभÆन सीपमलूक तािलम ÿदान गन¥ 

संÖथालाई जनाउँछ । 
(छ)  “तोिकएको” वा “तोिकए बमोिजम” भÆनाले यस ऐन अÆतगªत बनेका िनयम, कायªिविध, 

िनद¥िशकामा तोिकएको वा तोिकए बमोिजम सÌझन ुपछª । 
(ज)  “िनयिुĉ गन¥ अिधकारी ” भÆनाले िश±क तथा कमªचारी िनयĉुì गनª तोिकएको अिधकारी 

सÌझनपुदªछ । 
(ञ)  "पािलका” भÆनाले केदारÖयूँ गाउँपािलका सÌझनपुछª । 
(ट)  “पÖुतकालय” भÆनाले नेपाल सरकार, पािलकाबाट अनुमित िलई स¼चालन भएको िविभÆन 

पÖुतकहł सúंह गरी अÅययन गनª उपयĉु हòने गरी िनमाªण गåरएको संÖथा जनाउँछ । 



(ठ)  “ÿमखु ÿशासकìय अिधकृत” भÆनाले पािलकाको ÿमखु ÿशासकìय अिधकृतलाई सÌझन ुपदªछ । 
(ड)  “ÿादिेशक िश±ा ऐन” भÆनाले सदुरूपिĲम ÿदशे सभाले बनाएको िश±ा ऐन सÌझन ुपदªछ । 
(ढ) “ÿारिÌभक बालिश±ा” भÆनाले चार वषª उमेर परुा भएका बालबािलकालाई िदइने एक वषªको 

ÿारिÌभक बाल िश±ा सÌझन ुपछª । 
(ण)  “ÿािविधक तथा Óयावसाियक िश±ा” भÆनाले ÿािविधक ²ान, सीप तथा िवषयवÖतुको िसकाई गरी 

ÿिविध र Óयवसायको िश±ा ÿदान गनª क±ा नौ दिेख क±ा बाĆ सÌम अÅयापन गराइने िश±ालाई 
सÌझन ुपछª । 

 (त)  “माÅयिमक िश±ा” भÆनाले क±ा नौदेिख क±ा बाĆसÌम िदइने िश±ा सÌझनपुछª । 
(थ)  “िवīालय िश±ा” भÆनाले आधारभतू र माÅयिमक दवु ैिश±ा सÌझन ुपछª । 
(द)  “िवशषे िश±ा” भÆनाले ŀिĶिविहन, बिहरा, अिटºम बौिĦक अपाङ्गता, सÖुत®वण वा अित 

अशĉ शारीåरक अपाङ्गता भएका बालबािलकालाई छुĘै समहूमा राखी िदइने िश±ा सÌझन ुपछª । 
(ध)   “शाखा” भÆनाले केदारÖयूँ गाउँपािलकाको िश±ा, यवूा तथा खेलकुद शाखा सÌझन ुपदªछ । 
(न)  “शाखा ÿमखु” भÆनाले केदारÖयूँ गाउँपािलकाको िश±ा, यवुा तथा खलेकुद शाखाको ÿमखुलाई 

सÌझन ुपदªछ । 
(प)  “िश±क” भÆनाले िवīालयको अÅयापक सÌझन ु पछª र सो शÊदले ÿधानाÅयापक समतेलाई 

जनाउँछ । 
(फ)  “शिै±क परामशª केÆþ” भÆनाले शिै±क परामशª ÿदान गन¥ उĥÔेयले नेपाल सरकारबाट वा यस 

पािलकाबाट अनमुित वा Öवीकृत ÿाĮ सÖंथालाई जनाउँछ । 
(ब)  “शिै±क गठुी” भÆनाले िवīालय स¼चालन गनªको लािग कुनै Óयिĉले नाफा निलने उĥÔेयले 

Öथापना गरेको सावªजिनक वा िनजी गठुी सÌझन ुपछª । 
(भ)  “सहकारी िवīालय” भÆनाले कुनै सहकारी संÖथाले नाफा निलने उĥÔेयले Öथापना गरेको 

सहकारीका सदÖयहŁĬारा स¼चािलत िवīालय सÌझन ुपछª । 
(म)  “सभा” भÆनाले केदारÖयूँ गाउँपािलकाको  सभालाई सÌझनपुछª । 
(य)  “समावशेी िश±ा” भÆनाले देहायको िश±ा सÌझन ुपछªः– 

(१)  ŀिĶिविहन, Æयनू ŀिĶयĉु, बिहरा, सÖुत ®वण, अिटºम बौिĦक, शारीåरक वा अÆय 
अपाङ्गता भएका बालबािलकालाई िनयिमत शिै±क पĦितको अिधनमा रही िदइने िश±ा । 

(२)  सामािजक, आिथªक वा भौगोिलक कारणले पछाडी परेका Óयिĉलाई िवभदेरिहत 
वातावरणमा िदइने िश±ा । 

(र)  “सिमित” भÆनाले गाउँपािलकाको िश±ा सिमितलाई सÌझन ुपछª । 
 

(ल)  “सामदुाियक िवīालय” भÆनाले समदुायको पहलमा Öथापना गåरएको नाफा नकमाउने ÿकृितको 
नेपाल सरकार, ÿदशे सरकार र केदारÖयूँ गाउँपािलकाबाट िनयिमत łपमा अनदुान पाउने गरी 
अनमुित वा Öवीकृित ÿाĮ िवīालय सÌझनपुछª । 



(व)  “संÖथागत िवīालय” भÆनाले िनजी पहल र लगानीमा Öथापना गåरएका नेपाल सरकार, ÿदशे र 
Öथानीय सरकारबाट िनयिमत łपमा अनदुान नपाउने गरी अनमुित वा Öवीकृित ÿाĮ िवīालय 
सÌझन ुपछª । 

(श)  “Öवीकृित” भÆनाले तोिकए बमोिजमको शतª परूा गरेको िवīालयलाई नेपाल सरकार तथा Öथानीय 
सरकारले िदएको Öथायी Öवीकृितलाई जनाउँछ । 

 (ष)  “Öथायी आवासीय अनमुित” भÆनाले िवदेशी मलुकुले कुनै शतª तोकì वा सो मलुकुमा Öथायी 
łपमा बसोबास गनª पाउने गरी नेपाली नागåरकलाई उपलÊध गराएको डाइभिसªटी इिमúेÆट िभसा 
(िड.भी.), परमानÆेट रेिजडेÆट िभसा (पी.आर.) वा úीन काडª सÌझन ु पछª र सो शÊदले नेपाली 
नागåरकलाई िवदशेमा Öथायी łपमा बसोबास गनª िदइएको जनुसुकै नामको Öथायी आवासीय 
अनमुित समतेलाई जनाउँछ । 

(स)  “संघीय िश±ा ऐन” भÆनाले संघीय ÓयवÖथािपका संसदले बनाएको िश±ा ऐन सÌझन ुपदªछ । 
पåर¸छेद - २ 

िवīालय Öथापना र स¼चालन 
३. िवīालय खोÐन अनुमित िलनुपन¥ः– (१) गाउँपािलका ±ेýिभý कुनै समदुायले सामदुाियक िवīालय वा   

नेपाली नागåरकले शिै±क गठुी अÆतगªत सÖंथागत िवīालय वा सहकारी अÆतगªत सहकारी िवīालय खोÐन 
चाहमेा तोिकएको िववरण खलुाई वडा िश±ा सिमितको िसफाåरस सिहत िश±ा, यवूा तथा खलेकुद शाखामा 
अनमुितको लािग िनवदेन िदनु पन¥छ । 
(२)  उपदफा (१) बमोिजम िनवेदन परेमा सो िनवदेन उपर तोिकएको अिधकारील ेआवÔयक जाँचबझु 

गन¥छ र जाँचबझु गदाª िवīालय खोÐन अनमुित िदन मनािसब दिेखएमा तोिकएको शतª बÆदजे 
पालना गन¥ गरी िश±ा सिमितको िनणªयानसुार तोिकएको अिधकारील ेअनमुित िदनेछ । 

(३)  उपदफा (२) बमोिजम अनमुित िलई खोिलएको िवīालयले तोिकएका शतª बÆदजे पालन गरेको 
दिेखएमा िश±ा सिमितको िसफाåरसमा तोिकएको अिधकारीले Öवीकृित ÿदान गन¥छ । 

(४)  यो दफा ÿारÌभ हòदँाका बखत कÌपनीको łपमा स¼चालनमा रहकेा िवīालयहłले चाहमेा कÌपनी 
खारेज गरी शिै±क गठुी अÆतगªत िवīालय स¼चालन गनª िश±ा, यवूा तथा खेलकुद शाखामा 
िनवदेन िदन स³नेछ । 

(५)  उपदफा (४) बमोिजम िनवेदन परेमा तोिकएको अिधकारीले सो िनवेदन उपर आवÔयक जाँचबझु 
गन¥छ र जाँचबझु गदाª िनवेदन िदने िवīालयको माग मनािसब दिेखएमा माग बमोिजम िवīालय 
स¼चालन गनª  िश±ा सिमितको िनणªयानसुार अनमुित तथा Öवीकृित िदनेछ । 

(६)  उपदफा (२), (३) वा (५) मा जनुसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन देहायका िवīालयलाई शिै±क 
गठुी वा सहकारीको łपमा स¼चालन गनª पाउने गरी अनमुित वा Öवीकृित िदइने छैनः– 
(क)  सरकारी वा सावªजिनक भवनमा स¼चालन भएका िवīालय, 
(ख)  सरकारी वा सावªजिनक जµगामा भवन बनाई स¼चालन भएका िवīालय, 
(ग)  कुनै Óयिĉ वा सÖंथाल े िवīालयको नाममा भवन वा जµगा दानदातÓय िदएकोमा सो 

भवनमा वा ÂयÖतो जµगामा भवन बनाई स¼चालन भएको िवīालय । 



(७)  यस ऐन वा अÆय ÿचिलत कानुनमा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापिन शिै±क गठुी  वा सहकारी 
अÆतगªत िवīालय स¼चालन गदाª देहाय बमोिजम गनुª पन¥छ:– 
(क)  शिै±क गठुी वा सहकारी स¼चालन गन¥ गठुी स¼चालक (ůĶी) सङ्गिठत संÖथाको łपमा 

हòनपुन¥, 
(ख)  शिै±क गठुी वा सहकारी स¼चालन गदाª ůĶीमा सावªजिनक गठुी वा सहकारी भए कÌतीमा 

पाँचजना र िनजी गठुी भए कÌतीमा तीनजना सदÖय हòनपुन¥, 
(ग)  शिै±क गठुी वा सहकारीको आय–Óययको लेखा तोिकए बमोिजमको ढाँचा र ÿचिलत 

लेखाका िसĦाÆतका आधारमा अिभलेख खडा गरी माÆयता ÿाĮ गाउँपािलकाले 
अīाविधक गरेको अिभलेखमा समिेटएका लेखा परी±कमÅयेबाट िश±ा सिमितले 
तोकेका लेखा परी±कबाट लेखापरी±ण गराउन ुपन¥, 

(घ)  शिै±क गठुी वा सहकारीको तÂकाल कायम रहकेा ůĶले आÉनो जीवनकालम ैवा शेषपिछ 
गठुीयारको łपमा काम गन¥ आÉनो उ°रािधकारी तो³न स³ने छ । तर सावªजिनक शिै±क 
गठुीको हकमा ÂयÖतो उ°रािधकारी तो³दा पािलकाको Öवीकृित िलन ुपन¥छ । 

(८)  कुनै सामािजक, परोपकारी वा कÐयाणकारी संÖथाले मनुाफा निलन े उĥÔेय राखी िवīालय 
स¼चालन गनª चाहमेा तोिकएको अिधकारीबाट Öवीकृित िलई सावªजिनक शैि±क गठुी वा सहकारी 
अÆतगªत िवīालय स¼चालन गनª स³नेछ । 

(९)  उपदफा (८) बमोिजम स¼चािलत िवīालयले पालन गनुª पन¥ शतª तथा अÆय ÓयवÖथा तोिकए 
बमोिजम हòनेछन् । 

(१०)  मािथका उपदफाहłमा जनुसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन कुनै िवदशेी िश±ण सÖंथासँग सÌबÆधन 
गन¥ गरी कसैलाई पिन िवīालय खोÐन अनुमित वा Öवीकृित िदइने छैन । तर नेपाल सरकारसँग 
सÌझौता भएमा ÂयÖता िवīालयहłलाई पिन पािलकाले अनमुितका लािग मनािसव देखमेा 
अनमुित िदन स³नेछ । यसरी स¼चािलत िवīालयहłलाई नेपाल सरकारले जनुसकैु बेला बÆद गनª 
स³नेछ । यस ÿकारको िवīालयलाई पिन यस दफा अÆतरगतका उपदफा १ र २ अिनवायª हòनेछ । 

(११)  ÿािविधक िश±ा स¼चालन गनª चाहने िवīालयको अनमुित तथा Öवीकृित सÌवÆधी ÓयवÖथा 
तोिकए वमोिजम हòनेछ । 

 (१२) आÉनै ąोतबाट पवूªÿाथिमक िवīालय वा बालिवकास क±ा खोÐने अनमुित तथा Öवीकृित वडा 
सिमितको िसफाåरसमा गाउँपािलकाले िदन स³नेछ । 

 (१३) मातभृाषामा िश±ा िदने िवīालयको अनुमित, अनगुमन तथा िनयमन तोिकए बमोिजम हòनेछ । 
४. िवīालय स¼चालन:- िवīालयको स¼चालन तोिकए बमोिजम हòनेछ । 
५. िवīालयको क±ा थप सÌबÆधी ÓयवÖथाः- (१) कुनै िवīालयले क±ा थप गनª चाहेमा शिै±क सý शŁु 

हòनभुÆदा कÌतीमा तीन मिहना अगाव ै िश±ा, यवूा तथा खलेकुद शाखामा िनवदेन िदन ुपन¥छ । 
(२) उपदफा (१) बमोिजम िनवदेन पेश भएमा गाउँपािलका अÅय±को िनद¥शनमा िश±ा, यवूा तथा 

खलेकुद शाखाले थप हòने क±ाको लािग पवूाªधार परूा भए वा नभएको सÌबÆधमा आवÔयक 
जाँचबझु गरी गराई Öथलगत ÿितवदेन सिहत क±ा थप गनª अनमुित िदने वा निदने सÌबÆधमा 
आवÔयक िनणªयका लािग  िश±ा सिमितमा पेश गनुª पन¥छ । 



 (३)  उपदफा (२) बमोिजम पेश भएमा िश±ा सिमितले िनवेदक िवīालयमा क±ा थप गनª अनुमित िदने 
वा निदने सÌबÆधमा िनणªय गन¥छ । िश±ा सिमितबाट अनमुित िदने भनी िनणªय भएका 
िवīालयहŁको सूचीसिहत गाउँपािलकाले कायाªलयको वेभसाइट माफª त तोिकएको िमितिभý 
िनयमानसुारको कर ितरी अनमुित पý िलनका लािग सचूना ÿकाशन गन¥छ । 

(४) िवīालयको क±ा थप सÌबिÆध अÆय ÓयवÖथा तोिकएबमोिजम हòनेछ । 
६. िवīालयको ठाउँ सारी सÌबÆधी ÓयवÖथा :- (१)  अÆयý Öथानीय तहबाट केदारÖयूँ गाउँपािलकामा कुनै 

पिन संÖथागत िवīालयले ठाउँसारी गनªका लािग गाउँपािलकाको अनमुित िलनपुन¥छ । 
(२)  उिचत र ÿयाªĮ कारण भएमा गाउँपािलकाको ±ेýिभý स¼चालनमा रहकेो िवīालयलाई एक 

ठाउँबाट अकō ठाउँमा सÌबिÆधत वडा सिमितको िसफाåरसमा िश±ा सिमितले तोिकए बमोिजम 
ठाउँसारी गनª स³नेछ । 

७.  परी±ा स¼चालन तथा ÓयवÖथापन :- (१) गाउँपािलका ±ेýिभýका िवīालयहŁको आधारभतू तह क±ा 

आठको अिÆतम परी±ा गाउँपािलकाले स¼चालन गन¥छ । 
(२)  उपदफा (१) बमोिजम परी±ा स¼चालन गनª तोिकए बमोिजमका सदÖयहŁ रहकेो एक आधारभतू 

िश±ा परी±ा सिमित रहनेछ । 
(३)  आधारभतू िश±ा परी±ा सिमितको काम, कतªÓय र अिधकार तोिकएबमोिजम हòनेछ । 
(४)  िवīालयका अÆय क±ाहŁको परी±ा तोिकए बमोिजम हòनेछ । 

८.  माÅयिमक िश±ाको ÿकारः– माÅयिमक िश±ाका ÿकार देहाय बमोिजम हòनेछन्ः– 

(क)  साधारण माÅयिमक िश±ा, 
(ख)  संÖकृत माÅयिमक िश±ा, 
(ग)  ÿािविधक तथा Óयावसाियक माÅयिमक िश±ा । 

९.  िवशेष िश±ा, समावेशी िश±ा, अनौपचाåरक िश±ा, िनरÆतर िश±ा, दूर तथा खुला िश±ा र 
वैकिÐपक िसकाइ सÌबÆधी ÓयवÖथा :- (१) गाउँपािलकाले आवÔयक पूवाªधारको ÓयवÖथा गरी िवशषे  

िश±ा, समावशेी िश±ा, अनौपचाåरक िश±ा, िनरÆतर िश±ा, दरू तथा खलुा िश±ा र वैकिÐपक िसकाइको 
ÓयवÖथापन गनª स³नेछ । 
(२)  उपदफा (१) बमोिजम कुनै िवīालयले िवशेष िश±ा, अनौपचाåरक िश±ा, िनरÆतर िश±ा, दरू िश±ा 

तथा खलुा िश±ा स¼चालन गनª चाहमेा गाउँपािलकाले सो सÌबÆधमा आवÔयक जाँचबुझ गरी सो 
िवīालयलाई ÂयÖतो िश±ा स¼चालन गनª तोिकए बमोिजम Öवीकृित िदन स³नेछ । 

(३)   दरू िश±ा, िवशेष िश±ा र समावशेी िश±ाको स¼चालन साधारण िश±ा सरह हòनेछ । 
(४)   उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएतापिन पिन ŀिĶिविहन, ÆयनूŀिĶयĉु, पणूª ŀिĶिविहन, 

बिहरा, सÖुत ®वण, अिटºम, बौिĦक अपाङ्गता तथा ®वण ŀिĶिविहन भएका बालबािलकाको 
लािग पाठ्यøम, पाठ्यपÖुतक, िश±ण िसकाइ र मÐूयाङ्कन ÿणालीमा फरक ÓयवÖथा गनª 
सिकनेछ । 

(५)  अनौपचाåरक िश±ा, िनरÆतर िश±ा र दरू तथा खलुा िश±ाको स¼चालन तोिकए बमोिजमको हòनेछ 
।  



 (६) गाउँपािलकाले कुनै महामारी वा िवपि°जÆय अवÖथामा िवīालयको पठनपाठन स¼चालन 
गåररा´नका लािग वैकिÐपक िसकाइको ÓयवÖथा गनª स³नेछ । 

१०.  िश±ाको माÅयमः– (१)  िवīालयमा िश±ाको माÅयम नेपाली भाषा, अúंेजी भाषा वा दबैु भाषा हòनेछ । 

(२)  उपदफा (१) मा जनुसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन देहायको अवÖथामा िवīालयमा िश±ाको 
माÅयम दहेाय बमोिजम हòन स³नेछ:– 
(क) आधारभतू तहको ÿारिÌभक बाल िवकास दिेख क±ा ५ सÌम मातभृाषामा िदन सिकनेछ, 
(ख)  गैर नेपाली नागåरकले नेपालको िवīालयमा अÅययन गदाª अिनवायª नेपाली िवषयको सĘा 

तोिकएका अÆय कुनै भाषाको िवषय अÅययन गनª स³नेछ, 
(ग)  भाषा िवषयमा अÅययन गराउँदा िश±ाको माÅयम सोही भाषा हòनेछ, 
(घ)  अिनवायª अúंेजी िवषय अÅययन गराउँदा भाषाको माÅयम अúंेजी नै हòनेछ । 

११. िवīालयमा लागु हòने पाठ्यøम र पाठ्यपुÖतक सÌबÆधी ÓयवÖथा :- (१) िवīालयले नेपाल 

सरकारबाट Öवीकृत पाठ्यøम र पाठ्यपÖुतक लाग ूगनुªपन¥छ । 
(२) गाउँपािलकाले रािÕůय पाठ्यøम ÿाłपले तोकेबमोिजम Öथानीय पाठ्यøम र पाठ्यपÖुतक िनमाªण 

गरी लाग ूगनª स³नेछ । 
(३) िवīालयमा लाग ुहòने पाठ्यøम र पाठ्यपÖुतक सÌबÆधी अÆय ÓयवÖथा तोिकए बमोिजम हòनेछ । 
(४)  संÖथागत िवīालयले एउटा शिै±क सýमा लाग ुगरेको एउटा ÿकाशनको पाठ्यपुÖतक किÌतमा ३ 

शिै±क सýसÌममा पåरवतªन गनª पाईने छैन । 
पåर¸छेद - ३ 

िश±ा सिमित र िवīालय ÓयवÖथापन सिमित 
१२.   िश±ा सिमितः- (१) पािलका ±ेýिभý स¼चालन भएका िवīालयहŁको रेखदखे, समÆवय, ÓयवÖथापन र 

िनयमन गन¥ कामको लािग देहाय बमोिजमको िश±ा सिमित रहनेछ:– 
(क)  पािलका अÅय± – अÅय± 
(ख)  पािलकाले तोकेको सामािजक िवकास सिमितको संयोजक – सदÖय 
(ग)  ÿमखु ÿशासकìय अिधकृत – सदÖय 
(घ)  पािलकाले तोकेको कायªपािलका सदÖयहłमÅयेबाट एकजना मिहला सदÖय – सदÖय 
(ङ)  सामदुाियक िवīालयका िवīालय ÓयवÖथापन सिमितका अÅय±हłमÅयेबाट   िश±ा 

सिमितले मनोिनत गरेको एक जना – सदÖय 
(च) समाजसेवी वा िश±ािवद ्हŁमÅयेबाट िश±ा सिमितले मनोिनत गरेका कÌतीमा एक जना 

दिलत वा अÐपसं´यक वा अपाङ्गता भएका Óयिĉ तथा मिहला सिहत दईुजना – सदÖय 
(छ)  िश±ण पेशामा उ¸च योगदान पुर ्याएका सामदुाियक र संÖथागत िवīालयका 

ÿधानाÅयापकहŁ वा िश±कहłमÅयेबाट िश±ा सिमितले मनोिनत गरेको सामदुाियक तथा 
संÖथागत िवīालयबाट कÌतीमा एक जना मिहला सिहत तीन जना – सदÖय 

 (ज)  िश±ा,यवूा तथा खलेकुद शाखा ÿमखु – सदÖय सिचव 
(२)  सिमितका पदने सदÖय बाहके मनोिनत सदÖयको कायªकाल दईु वषªको हòनेछ । 



(३)  उपदफा (१) अÆतगªत मनोिनत सदÖयले र अÆय सदÖयल े आÉनो पदीय आचरण परूा नगरेमा 
जनुसुकै समयमा पिन हटाउन वा वखाªÖत गनª सिकनेछ । तर Âयसरी हटाउन वा वखाªÖत गनुª अिघ 
मनािसब मािफकको ÖपिĶकरणको मौकावाट बि¼चत गåरने छैन । 

 (४)  िश±ा सिमितको बैठक किÌतमा एक मिहनाको एक पटक वा आवÔयकतानुसार बÖन स³नेछ । 
 (५) िश±ा सिमितका सदÖयहŁलाई सिमितको वठैकमा उपिÖथत भई छलफलमा भाग िलएमा वैठक 

भ°ा उपलÊध गराईनेछ । 
  (६) सिमितको वैठकमा गाउँपािलका उपाÅय± र पािलका िश±क महासंघको ÿितिनिधलाई आमÆýण 

गनª सिकनेछ । 
१३.   िश±ा सिमितको काम, कतªÓय र अिधकार देहाय बमोिजम हòनेछ:– 

(क)  आÉनो कायª ±ेýिभýको शिै±क योजना तयार गन¥, 
(ख)  पािलका ±ेýिभý िवīालय स¼चालनका लािग अनमुित, Öवीकृित ÿदान गन¥ । 
(ग)  तोिकएको मापदÁड परुा भएका िवīालय सान¥, गाËने कायªका लािग कायªपािलकालाई िसफाåरस 

गन¥, 
(घ)  िवīालयको लािग आवÔयक साधन ®ोत जटुाउने र पåरचालन गन¥, गराउने, 
(ङ)  आÉनो ±ेýिभý स¼चालन हòने परी±ालाई मयाªिदत र भय रिहत बनाउन सहयोग गन¥, 
 (च) िवīालयको वािषªक लेखा परी±णका लािग पािलकामा सिूचकृत वा अिभलेिखकरण भएका लेखा 

परी±कहŁलाई सो कायªका लािग िनयĉु गन¥ 
(छ)  िवīालय ÓयवÖथापन सिमितलाई आवÔयक िनद¥शन िदने र सचेत गराउने, 
(ज)  िश±ाको गणुÖतर कायम रा´ने सचूक िवकास गन¥ र ÿगित मÐूयाङ्कन गन¥, 
(झ)  िवīालयहłको सामािजक परी±ण गन¥ गराउने, 
(ञ)  सामदुाियक िवīालयका िश±क तथा कमªचारी ÓयवÖथापन गन¥, 
(ट)  िवīालयको सपुरीवे±ण तथा अनगुमन गन¥/गराउने, 
(ठ)  शिै±क गठुीसँग गन¥ सÌझौताका शतªहł िनधाªरण गन¥, 
(ड)  शिै±क संÖथासँग आबĦ िश±क कमªचारीहłलाई आवÔयक ÿोÂसाहन, दÁड, सजायसÌबÆधी 

कायª गन¥ गराउने, 
(ढ) करार िश±कहŁको छनौटका लािग ÿÂयेक वषª तोिकएबमोिजम िवशषे²हŁको छनौट गरेर सचूी 

अīाविधक गन¥, 
(ण)  पािलकािभý Öथापना भएका पÖुतकालय, वाचनालय र िसकाइ केÆþको संवधªन, संर±ण तथा 

अनमुित ÿदान गन¥, 
(त)   ±ेýिभý अनमुित ÿाĮ गरी स¼चालन भएका शिै±क परामशª केÆþ, िविभÆन ÿकारका कोिचङ 

सेÆटर आिदको अनगुमन तथा िनरी±ण,िनयमन गन¥ । अनमुित माग भएमा तोिकएको पवूाªधार पगुकेा 
संÖथाहłलाई अनुमित ÿदान गन¥, 

(थ)  ÿािविधक िश±ा तथा Óयवसाियक तािलमको योजना तजुªमा, स¼चालन, अनमुती, अनगुमन, 
मूÐ्याङ्कन र िनयमन सÌबÆधी कायª गन¥ गराउने, 

(द)  िश±ण िसकाई, िश±क र कमªचारीको तािलम तथा ±मता िवकास सÌबÆधी कायª गन¥ गराउने, 



(ध)  वडा िश±ा सिमितबाट िसफाåरस सिहत आएका िवīालयको शिै±क गणुÖतर एव ंभौितक पवूाªधार 
िवकासको गŁुयोजना Öवीकृत गरी लाग ुगराइनेछ, 

(न) सामदुाियक िवīालयका िश±क तथा कमªचारीको दरवÆदी िमलान गन¥, 
(प)  िवīालय ÓयवÖथापन सिमितलाई तािलमको ÓयवÖथा गन¥, 
(फ)  तोिकए बमोिजमका अÆय कायªहł गन¥ । 

१३. िश±ा शाखा ÿमुखको िश±ा सÌबÆधी काम, कतªÓय र अिधकार :- (१) शाखा ÿमखुको काम, कतªÓय 

र अिधकार देहाय वमोिजम हòनेछ :- 
 (क) िवīालहŁको िनरी±ण तथा सपुरीव±ेण गन¥ गराउने । 
 (ख) शिै±क कायªøमहŁ कायाªÆवयन गन¥ गराउने । 
 (ग) िश±ा सÌबÆधी पािलका Öतरीय योजना कायªपािलका वा सभाबाट पाåरत गराई कायाªÆवयन गन¥ । 

(घ) िश±ाको गगुÖतर बढाउनका लािग ÿधानाÅयापक तथा ÓयवÖथापन सिमितका अÅय±हŁको समय 
समयमा वैठक, गोķी र तािलमको ÓयवÖथा गन¥ । 
(ङ) आधारभतू तहको अÆतमा िलईने परी±ा स¼चालन गन¥ । 
(च) िवīालयको अिÆतम परी±ाको अिभलेख, ÿĳपý र उ°रपुिÖतका िझकाई जाँच गन¥, िवīालय िश±ाको 
गणुÖतर विृĦ भए नभएको सÌबÆधमा मÐूयाङ्कन गåर अिभलेख रा´ने तथा सो सÌबÆधमा सुधारका 
आवÔयक अÆय कायªहŁ गन¥ गराउने । 
(छ) आयोगबाट िसफाåरश भई तथा िश±ा िवकास तथा समÆवय ईकाई बझाङबाट िनयिुĉ भई आएका 
Öथायी िश±कहŁलाई पदÖथापन गन¥ । 
(ज) िवīालयले Öवीकृत पाठ्यøम तथा पाठ्यपÖुतक लाग ुगरे नगरेको सÌबÆधमा िनरी±ण गन¥ गराउने । 
(झ) िवīालयको लेखा परी±ण तथा सामािजक परी±ण गन¥ गराउने । 
(ञ) सालबसाली सामदुाियक िवīालयका Öथायी िश±कहŁको तलवी ÿितवदेन पाåरत गन¥ गराउने । 
(ट) िवīालयमा िवīालय ÓयवÖथापन सिमित तथा िश±क अिभभावक संघ गठन गन¥ गराउने । 
(ठ) िश±कहŁको कायª ±मताको मÐूयाङ्कन गरी Âयसको अिभलेख रा´ने । 
(ड) िश±कलाई तािलमका लािग िसफाåरश गन¥ । 
(ढ)  िवīालयका िश±क तथा कमªचारीहŁको िवदाको अिभलेख शिै±क सýको अÆतमा ÿमािणत गन¥ । 
यसको अिभलेख रािÕůय िकताबखाना (िश±क) मा पठाउने र िवīालयमा समते रा´न लगाउने । 
(ण) िवīालयका िश±क तथा कमªचारीहŁको हािजरी अिभलेख दŁुÖत भए नभएको छड्के जाँच वा िनरी±ण 
गåर िवदा निलई अनपुिÖथत िश±क तथा कमªचारीहŁको हकमा हािजरी पिुÖतकामा गयल जनाई सोको जनाउ 
सिहतको कारवाहीका लािग िवīालय ÓयवÖथापन सिमित र िश±ा सिमितलाई िसफाåरश गन¥ ।  
(त) Öथानीय सरकार स¼चालन ऐन, २०७४ को पåर¸छेद ३ को दफा ११ (ज) मा उÐलेख भएका सबै 
कामहŁ गन¥ गराउने । 
(थ) तोिकएका अÆय कायªहŁ गन¥ गराउने । 

१४.  वडा िश±ा सिमितः–  (१) वडािभýका िवīालयहŁको स¼चालन, रेखदेख, संर±ण, सÌबĦªन, िनयमन गनª 

वडाÖतरमा दहेाय बमोिजमको वडा िश±ा सिमित रहनेछ :- 
(क)  िवīालय रहकेो सÌविÆधत वडाका वडा अÅय± – अÅय± 



(ख)  वडा सिमितका सदÖयहłमÅये वडा सिमितले तोकेको एक जना मिहला सदÖय – सदÖय 
(ग)  सामदुाियक र संÖथागत िवīालयको िश±कहłमÅयेबाट एक जना मिहला सिहत वडा 

सिमितबाट छनौट भएका दईु जना – सदÖय 
(घ)  सामदुाियक र सÖंथागत िवīालय दवुवैाट ÿितिनिधÂव हòने गरी िवīालय ÓयवÖथापन 

सिमितका अÅय±हł मÅये वडा सिमितले तोकेको दईु जना – सदÖय 
(ङ)  वडा सिचव – सदÖय सिचव 

(२)  वडा िश±ा सिमितको काम कतªÓय र अिधकार तोिकए बमोिजम हòनेछ । 
 

 १५.  सामुदाियक िसकाई केÆþः– पािलकाले समदुायमा सा±रता, सीप िवकास र िनरÆतर िसकाइ समतेको काम 

गनª तोिकए बमोिजम सामदुाियक िसकाइ केÆþ स¼चालन गनª स³नेछ । 
१६.  अनुदानको ÓयवÖथाः–  (१) यो ऐन ÿारÌभ हòदँाका बखत िदँद ैआएको अनदुान रकममा कटौती नहòने गरी 

तोिकएको सýुको आधारमा गाउँपािलकाले सामदुाियक िवīालयलाई अनदुान िदनेछ । तर कुनै िवīालयले 
तोिकएको शिै±कÖतर कायम गनª नसकेमा ÂयÖता िवīालयलाई िदँइद ै आएको अनदुान रकममा तोिकए 
बमोिजम कटौती गनª सिकनेछ । 
(२) सामदुाियक िवīालयहłल ेतोिकए बमोिजमका शतª पूरा गरेको खÁडमा पािलकाले थप अनदुान समेत 
उपलÊध गराउन स³नेछ । 

१७.  छाýवृि°को ÓयवÖथाः– पािलकाले िवīालयमा भनाª हòने िवīाथêलाई तोिकए बमोिजम छाýविृ°को 

ÓयवÖथा गनª स³नेछ । 
१८. ÿारिÌभक बाल िश±ा, पूवª ÿाथिमक िवīालय, बालिवकास क±ा, मÆटेĵरी क±ा सÌबÆधी 

ÓयवÖथा :- ÿारिÌभक बाल िश±ा, पवूª ÿाथिमक िवīालय, बालिवकास क±ा, मÆटेĵरी क±ा सÌबÆधी 

अनमुती लगायतका काम सÌबिÆधत वडा सिमितको िसफाåरसमा गाउँपािलकाले गन¥छ । 
१९. ÿारिÌभक बालिवकास केÆþलाई अनुदान िदन स³ने :- गाउँपािलकाले समदुाय र सामदुाियक 

िवīालयमा िनयिमत स¼चालन रहकेा ÿारिÌभक बालिवकास केÆþलाई तोिकएबमोिजम वािषªक अनदुान 
िदन स³नेछ । 

२०.  िवīालय ÓयवÖथापन सिमितः–  (१) सामदुाियक िवīालयको स¼चालन, रेखदेख, ÓयवÖथापन र 

अनगुमन गनªको लािग ÿÂयेक िवīालयमा दहेायका सदÖयहł रहकेो एक िवīालय ÓयवÖथापन सिमित 
रहनेछः– 

(क)  अिभभावकले आफूहłमÅयेबाट छानी पठाएका दईुजना मिहला सिहत चारजना –सदÖय 
(ख)  िवīालय रहकेो सÌबिÆधत वडाको वडा सिमितका सदÖयहł मÅयेबाट वडा सिमितले 

मनोनयन गरेको एकजना – सदÖय 
(ग) िवīालयका सÖंथापक, Öथानीय बिुĦिजवी, िश±ाÿेमी, िवīालयलाई िनरÆतर उÐले´य 

सहयोग गरेका Óयिĉहł मÅयेबाट िवīालय ÓयवÖथापन सिमितले मनोिनत गरेको एकजना 
मिहला सिहत दईुजना –सदÖय 

(घ)  िवīालयका िश±क कमªचारीले आफूहłमÅयेबाट छानी पठाएको एकजना –सदÖय 
(ङ)  िवīालयको ÿधानाÅयापक –सदÖय सिचव 



(२)  उपदफा (१) बमोिजमको सिमितको वठैकमा िवīालय Öतरीय बाल³लवका एक जना ÿितिनधी 
आमिÆýत सदÖयको łपमा रहनेछन् । 

(३)  ÿािविधक र Óयावसाियक िवषयमा अÅययन वा तािलम गराइने माÅयिमक िवīालयको िवīालय 
ÓयवÖथापन सिमितमा गाउँपािलका ±ेýिभýका सÌबिÆधत िवषय ±ेýका उīोग तथा वािणºय 
महासंघका दईु जना ÿितिनधी सदÖय रहनेछ । 

(४) िवīालय ÓयवÖथापन सिमितका सदÖयहŁले उपदफा (१) को खÁड (क), (ख) वा (ग) बमोिजमका 
सदÖयहŁमÅयेबाट छानेको सदÖय सो सिमितको अÅय± हòनेछ । 

(५) िवīालय ÓयवÖथापन सिमितको अÅय± छनौट नभएसÌमका लािग वा अÅय±को अनुपिÖथितमा 
सो सिमितका ºयेķ सदÖयले वैठकको अÅय±ता गन¥छ । 

(६)  िवशेष िश±ा स¼चालन गन¥ िवīालयको ÓयवÖथापन सिमितमा कÌतीमा पचास ÿितशत सदÖयहł 
अपाङ्गता भएका Óयिĉको अिभभावकहł सदÖय रहनेछन ्। 

(७)  ÓयवÖथापन सिमितको Ìयाद सिकनभुÆदा किÌतमा एक मिहना अगाव ैनयाँ ÓयवÖथापन सिमितको 
गठन बहालवाला ÓयवÖथापन सिमितले गरी पदभार हÖताÆतरण गनुª पन¥छ । यसो हòन नसकेमा वा 
ÓयवÖथापन सिमित गठन िववािदत भएमा तोिकए बमोिजम ÓयवÖथापन सिमितको गठन िश±ा 
सिमितले गन¥छ । 

(८) पािलकाको िश±ा ÿितिनिध िवīालय ÓयवÖथापन सिमितको वठैकमा पयªव±ेकको Łपमा भाग 
िलन आमÆýण गåरनेछ । 

(९) ÓयवÖथापन सिमित गठन सÌबÆधी अÆय ÓयवÖथा तोिकएबमोिजम हòनेछ । 
(१०)  ÿÂयेक सामदुाियक िवīालयमा िश±क र अिभभावकहŁ सिहतको एक िश±क अिवभावक संघको 

ÓयवÖथा तोिकए बमोिजम हòनेछ । 
(११)  संÖथागत िवīालयको स¼चालन, रेखदखे र ÓयवÖथापन गनªका लािग ÿÂयेक िवīालयमा दहेायका 
सदÖयहł रहकेो एक िवīालय ÓयवÖथापन सिमित रहनेछः– 

(क)  िवīालयको संÖथापक वा लगानीकताªहł मÅयेबाट सÌबिÆधत िवīालयको िसफाåरसमा 
गाउँपािलका अÅय±वाट मनोिनत भएका एक जना – अÅय± 

(ख)  िवīालयको संÖथापक वा लगानीकताªहł मÅयेबाट सिमितले मनोिनत गरेका एक जना 
मिहला – सदÖय 

(ग)  िवīालय रहकेो सÌबिÆधत वडाका वडा सिमितका सदÖयहłमÅयेबाट वडा सिमितले 
मनोनयन गरेको एकजना – सदÖय 

(घ)  Öथानीय िश±ा ÿेमी वा समाजसेवीहłमÅये िवīालय ÓयवÖथापन सिमितले मनोिनत गरेको 
एकजना मिहला सिहत दईु जना – सदÖय 

(ङ)  अिभभावकहł मÅयेबाट िवīालय ÓयवÖथापन सिमितले मनोिनत गरेको एकजना –सदÖय 
(च)  पािलकाको िश±ा हने¥ कमªचारी – सदÖय 
(छ)  सÌबिÆधत िवīालयको िश±कहłले आफूहł मÅयेबाट छानीपठाएको एकजना ÿितिनिध 

– सदÖय 
(ज)  िवīालयको ÿधानाÅयापक – सदÖय–सिचव 



 (१२) सÌबिÆधत वडाका वडा अÅय±लाई िवīालय ÓयवÖथापन सिमितको बैठकमा आमÆýण गनª 
सिकनेछ । 

(१३)  यस दफा बमोिजम छािनएका वा मनोिनत अÅय± वा सदÖयको पदाविध तीन वषªको हòनेछ । ÂयÖता 
अÅय± तथा सदÖयहŁले आÉनो पद अनसुारको आचरण नगरेको देिखएमा Âयसरी छाÆने वा 
मनोनयन गन¥ अिभभावक, पदािधकारी वा िनकायल ेिनजलाई जनुसकैु बखत पदबाट हटाउन स³नेछ 
। 

  तर Âयसरी पदबाट हटाउन ुअिघ िनजलाई आÉनो सफाई पेश गन¥ मौकाबाट बि¼चत गåरन े
छैन ।  

(१४)  सामदुाियक िवīालयको िवīालय ÓयवÖथापन सिमितको काम, कतªÓय र अिधकारः– सामदुाियक 

िवīालयको िवīालय ÓयवÖथापन सिमितको काम, कतªÓय र अिधकार दहेाय बमोिजम हòनेछः– 
(क)  िवīालय स¼चालनको लािग ÿाĮ साधन र ąोतको पåरचालन गन¥, 
(ख)  िवīालयको चल, अचल सÌपि°को लगत रा´ने, रा´न लगाउने र सरु±ा गन¥, 
(ग)  िवīालयको शिै±क, भौितक तथा आिथªक तÃयाङ्क र िववरण अīाविधक गराई रा´ने, 
(घ)  िवīालयको वािषªक बजटे Öवीकृत गन¥ र Âयसको जानकारी पािलकालाई िदने, 
(ङ)  िवīालयमा Öव¸छ शिै±क वातावरण कायम रा´न धािमªक वा साÌÿदाियक भावनाको 

आधारमा िवīालयको वातावरण धिमÐयाउन निदने, 
(च)  िवīालय ÓयवÖथापन सिमितको सिचवालय ÓयविÖथत गन¥, गराउने, 
(छ)  िवīालयमा आवÔयक पन¥ अÅयापन अनुमितपý िलई ÿचिलत काननु बमोिजम िश±क 

सेवा आयोगबाट िसफाåरस भएका िश±क काममा लगाउने, 
(ज)  पािलकावाट खिटएका िश±क तथा कमªचारीलाई हािजर गराई काममा लगाउने, 
(झ) पािलकाले तोकेका लखेापरी±कबाट िवīालयको वािषªक लेखा परी±ण गन¥, 
(ञ)  लेखापरी±कको ÿितवदेन अनसुार तÂकाल आवÔयक कारबाही गन¥ र Âयसको ÿितवदेन 

शाखामा पेश गन¥, 
(ट)  तोिकए बमोिजम िवīालय स¼चालन गन¥ र पठनपाठन गन¥, गराउने, 
(ठ)  िश±ा सिमित र िश±ा, यवूा तथा खलेकुद शाखाले िदएका िनद¥शनहłको पालना गन¥, 
(ड)  िवīालयको आÆतåरक ®ोतबाट खचª Óयहोन¥ गरी िनयĉुì वा बढुवा गरेका िश±कको 

लािग सेवा, शतª र सिुवधा तो³ने, 
(ढ)  िवīालयले गरेका वािषªक िøयाकलापको सामािजक परी±ण गराउने, 
(ण)  िवīालयको शिै±क गणुÖतर एव ंभौितक पवूाªधार िवकासका लािग गŁुयोजना बनाई पेश 

गन¥, 
(त)  अितåरĉ शिै±क िøयाकलापको स¼चालन तथा ÓयवÖथापन गन¥ गराउने, 
(थ)  िश±क अिभभावक संघ गठन गन¥ ।   

(१५)  संÖथागत िवīालयको िवīालय ÓयवÖथापन सिमितको काम, कतªÓय र अिधकार दहेाय बमोिजम 
हòनेछः– 
(क)  िवīालय स¼चालनको लािग ÿाĮ साधन र ąोतको पåरचालन गन¥, 



(ख)  िवīालयको लािग आवÔयक भौितक साधनको ÓयवÖथा गन¥, 
(ग)  िवīालयको चल, अचल सÌपि°को सरु±ा र संर±ण गन¥, 
(घ)  िवīालयमा Öव¸छ शिै±क वातावरण कायम रा´ने, 
(ङ)  िवīालयले नेपाल सरकार र पािलकाले तोके बमोिजमको पाठ्यøम तथा पाठ्यपÖुतक 

अिनवायª łपमा लाग ू गन¥, पाठ्यøमलाई सहयोग पµुने खालका Öवीकृत सÆदभª ąोत 
सामúी ÿयोग गन¥, 

(च)  तोिकए बमोिजम िवīालय स¼चालन र पठनपाठन गन¥, गराउन,े 
(छ)  अÅयापन अनुमितपý िलई ÿचिलत काननु बमोिजम िश±क पदको लािग उÌमदेवार हòन 

योµयता परूा गरेका Óयिĉलाई िश±क पदमा िनयिुĉ गन¥, 
(ज)  नेपाल सरकारले तोकेको Æयनूतम तलब Öकेलमा नघटाई िश±कलाई तलब िदने, 
(झ)  आचारसंिहता िवपåरत कायª गन¥ िश±क कमªचारीलाई कारबाही गन¥, 
(ञ)  िश±ा ऐन तथा िनयमावली तथा अÆय काननूमा उÐलेिखत ÓयवÖथाका अितåरĉ 

पािलकाबाट जारी िश±ा ±ेýसँग सÌबिÆधत सव ैिनयम, नीित तथा िनद¥शनहłको पालना 
गन¥, 

(ट)  शिै±क गठुीअÆतगªत स¼चालन भएका िवīालयको स¼चालन, रेखदखे र ÓयवÖथापन 
सÌबÆधी ÓयवÖथा तोिकए बमोिजम हòनेछ । 

(ठ)  अितåरĉ शिै±क िøयाकलापको स¼चालन तथा ÓयवÖथापन गन¥ गराउने । 
(१२)  िवīालय ÓयवÖथापन सिमितको अÆय काम, कतªÓय, अिधकार र बैठकसÌबÆधी कायªिविध तोिकए 

बमोिजम हòनेछ । 
(१३)  सहकारी िवīालय ÓयवÖथापन सिमितको गठन, काम कतǊय अिधकार तोिकए बमोिजम हòनेछ । 

२१.  िवīालय ÓयवÖथापन सिमित िवघटन गनª सिकनेः–  (१)  कुनै िवīालयको ÓयवÖथापन सिमितले  

तोिकएको िजÌमवेारी परूा गनª नसकेको िनÕकषª सिहत वडा िश±ा सिमित माफª त्  िश±ा सिमितमा ÿितवदेन 
पेश भएमा  िश±ा सिमितले उĉ ÿितवदेन उपर छानिवन गन¥छ ।  िश±ा सिमितको छानिवनल े समते 
तोिकएको िजÌमवेारी पुरा गनª नसकेको िनÕकषª िनकालेमा िश±ा सिमितले ÂयÖतो िवīालय ÓयवÖथापन 
सिमित तोिकएको ÿकृया पöु याई िवघटन गनª स³नेछ । तर Âयसरी िवघटन गनुª अिघ िवīालय ÓयवÖथापन 
सिमितलाई आÉनो सफाइ पेश गन¥ मनािसब मौका िदनु पन¥छ । 
(२) उपदफा (१) बमोिजम िवīालय ÓयवÖथापन सिमित िवघटन भएपिछ अकō िवīालय ÓयवÖथापन 

सिमित गठन नभएसÌम वा अÆय कुनै कारणले िवīालय ÓयवÖथापन सिमित गठन नभएसÌम 
िवīालय ÓयवÖथापन सिमितको काम गनª िश±ा सिमितले एक अÖथायी िवīालय ÓयवÖथापन 
सिमित गठन गनª स³नेछ । 

२२.  िवīालयको िविनयमावली :-  (१) यो ऐन र ÿचिलत काननूको अधीनमा रही ÿÂयेक िवīालयले 

िवīालयको लàय, मÐूय माÆयता, स¼चालन ÿकृया लगायतका अÆय साÆदिभªक िवषयवÖतु समावेश 
गåरएको संÖथागत िवīालयले िवधान र सामदुाियक िवīालयले िविनयमावली बनाई लाग ूगनª स³नेछ । 



(२)  अिभभावकहŁ सभाले िवधान/िविनयमावली आवÔयकता अनसुार संसोधन गनª स³नेछ तर 
संÖथागत िवīालयको हकमा िश±ा ऐन, कÌपनी ऐन तथा गठुीसँग नबािझने गरी संचालक, 
लगानीकताªहŁको सभाले िवधान संसोधन गनª स³नेछ । 

(३)  िवधान/िविनयमावली अनुसार िवīालय स¼चालन गनुª ÓयवÖथापन सिमित, 
ÿधानाÅयापक/ÿबÆधक लगायत अÆय सबैको कतªÓय हòनेछ । 

(४)  अÅयाविधक िवधान/िविनयमावलीको ÿमािणत ÿितिलिप पाåरत भएको िमितबाट १५ िदनिभý 
ÓयवÖथापन सिमितले पािलकाको िश±ा, यवूा तथा खलेकुद शाखामा पेश गनुª पन¥छ । 

(५)  िवīालयको िवधान/िविनयमावली सावªजिनक दÖतावजे हòनेछ र सो दÖतावजे सबैले हनेª पाउन ु
पन¥छ । 

 
पåर¸छेद - ४ 

िश±ा िवकास कोष 
२३.  पािलका िश±ा िवकास कोषः–  (१) सामदुाियक िवīालयको भौितक पवूाªधार िवकासमा सहयोग 

परु ्याउन तथा ÂयÖता िवīालयमा शिै±क गणुÖतर अिभविृĦ गनªको लािग Öतरमा एक िश±ा िवकास कोष 
रहनेछ । 
(२)  उपदफा (१) बमोिजमको कोषमा देहायका रकमहł रहने छन्ः– 

(क) नेपाल सरकारबाट ÿाĮ अनदुान रकम, 
(ख)  ÿदशे सरकारबाट ÿाĮ अनदुान रकम, 
(ग)  पािलकाबाट ÿाĮ अनदुान रकम, 
(घ)  पािलकामा Öथािपत शिै±क िवकास कोषको रकम, 
(ङ)  संÖथागत िवīालयबाट ÿाĮ िवīालयको वािषªक कूल आÌदानीमÅये तोिकए बमोिजमको 

रकम, 
(च)  दान, दातÓय, परुÖकार र चÆदाबाट ÿाĮ रकम, 
(छ)  सरकारी तथा गैरसरकारी संघ संÖथाबाट ÿाĮ रकम, 
(ज)  दात ृिनकायबाट ÿाĮ रकम, 
(झ)  अÆय ąोतबाट ÿाĮ रकम । 

२४.  पािलका िश±ा कोष स¼चालक सिमितः– (१) कोष स¼चालक सिमित दहेाय बमोिजम हòनेछ । 

  (क) गाउँपािलका अÅय± - अÅय± 
  (ख) गाउँपािलका उपाÅय± - सदÖय 
  (ग)  ÿमखु ÿशासकìय अिधकृत – सदÖय 
  (घ) आिथªक ÿशासन शाखा ÿमखु – सदÖय 
  (ङ)  िश±ा,यवूा तथा खलेकुद शाखा ÿमखु - सदÖय सिचव 

(२)  उपदफा (१) बमोिजमको कोष स¼चालक सिमितको काम, कतªÓय र अिधकार तथा बैठक सÌबÆधी 
कायªिविध तोिकए बमोिजम हòनेछ । 



(३)  कोषको खाता स¼चालन स¼चालक सिमितको िनणªयानुसार ÿमखु ÿशासकìय अिधकृत र आिथªक 
ÿशासन शाखा ÿमखुको संयĉु दÖतखतबाट स¼चालन गåरनेछ । सो कोषको स¼चालन तथा 
आिथªक कारोबार सिमितको िनणªयबाट माý हòनेछ । 

(४)  कोषको स¼चालन ÿचिलत काननु बमोिजम हòनेछ । 
२५.  िवīालय कोषः (१) ÿÂयेक िवīालयमा एउटा िवīालय कोष हòनेछ, जसमा दहेाय बमोिजमका ąोतवाट 

ÿाĮ रकम रहनेछः– 
(क)  नेपाल सरकार, ÿादिेशक सरकार र Öथानीय सरकारबाट ÿाĮ अनदुान, 
(ख)  पािलकाको िश±ा कोषबाट ÿाĮ अनदुान, 
(ग)  शÐुक तथा सहयोगबाट ÿाĮ रकम, 
(घ)  चÆदा वा दान दातÓयबाट ÿाĮ रकम र 
(ङ)  अÆय ąोतबाट ÿाĮ रकम । 

(२)  उपदफा (१) बमोिजमको कोषको स¼चालन र लेखापरी±ण तथा सामािजक लखेापरी±ण तोिकए 
बमोिजम हòनेछ । 

२६.  पािलकाले िनद¥शन िदन स³नेः–  (१) पािलकाले िवīालय ÓयवÖथापन सिमितलाई तोिकएको ±ेýसँग 

सÌबिÆधत आवÔयक िनद¥शनहł िदन स³नेछ । 
(२)  उपदफा (१) बमोिजम िदइएको िनद¥शनको पालना गनुª िवīालय ÓयवÖथापन सिमितको कतªÓय हòनेछ । 

२७.   िवīालय सानª, गाËन, नाम पåरवतªन गनª वा बÆद गनª स³नेः–  िश±ा सिमितले Öवीकृत मापदÁडको 

आधारमा हाल स¼चालनमा रहकेा कुनै िवīालयलाई िवīाथê सं́ या, सेवा ±ेýको जनसं´या, सÌबिÆधत 
िवīालयहŁको सहमितको आधारमा एक Öथानबाट अकō Öथानमा सानª वा दईु वा दईुभÆदा बढी 
िवīालयलाई गाभी एउटा िवīालय कायम गनª, वा कुनै िवīालयको कुनै तह हटाउन वा कुनै क±ाको 
स¼चालन अनमुित रĦ गनª वा िवīालयको नाम पåरवतªन गनª वा िवīालय बÆद गनª वा तोिकएको ठाउँ वा 
±ेýमा िवīालय खोÐन वा िवīालयमा क±ा थप गरी स¼चालन गनª अनमुित वा Öवीकृित ÿदान गनª स³नेछ 
। 

पåर¸छेद - ५ 
िवīालयको सÌपि°, िवīालय वगêकरण तथा अितåरĉ िøयाकलाप 

२८.  िवīालयको सÌपि°ः– (१) सामदुाियक िवīालयको हकभोगमा रहकेो सÌपि° सावªजिनक सÌपि° 

मािननेछ । यस ऐन बमोिजम अनमुित वा Öवीकृित रĥ गåरएको वा कुनै िवīालयमा गािभएको सामदुाियक 
िवīालयको सÌपि°को ÓयवÖथापन पािलकाको िनणªयानुसार हòनेछ । 
(२) शिै±क गठुी अÆतगªत स¼चािलत संÖथागत िवīालयको सÌपि° सोही िवīालयको नाममा रहने छ । कुनै 
िवīालय सावªजिनक शिै±क गठुीको łपमा स¼चालन गåरएकोमा ÂयÖतो िवīालयको सÌपि° सावªजिनक 
सÌपि° मािननेछ र ÂयÖतो सÌपि°को Öवłप पåरवतªन गनª पाइने छैन । 
(३) कÌपनी अÆतगªत स¼चािलत संÖथागत िवīालयको सÌपि° सोही कÌपनीको नाममा रहनेछ । 
(४) संÖथागत िवīालयले कुनै Óयिĉ वा संघ सÖंथासँग दान दातÓयको łपमा कुनै िकिसमको चल, अचल 
सÌपि° ÿाĮ गनुª अिघ पािलकाको अनमुित िलन ुपन¥छ । तर िवदेशी Óयिĉ वा संघ संÖथाबाट Âयसरी चल, 
अचल सÌपि° ÿाĮ गनुª अिघ पािलका माफª त नेपाल सरकारको पवूª Öवीकृित िलन ुपन¥छ । 



 (५) नेपाल सरकारको वा पािलकाको Öवीकृितमा ÿाĮ गरेको सÌपि° नेपाल सरकारबाट ÿाĮ भएको हकमा 
नेपाल सरकारको र पािलकाबाट ÿाĮ भएको हकमा पािलकाको Öवीकृित बेगर बेचिबखन गनª पाइने छैन । 
 (६) सामदुाियक िवīालयको सावªजिनक अचल सÌपित िलजमा, भाडामा वा Óयावसाियक ÿयोजनमा िददाँ 
िवīालयले पािलकाको अनमुित िलएर माý िदनपुन¥छ । 
 (७) सामदुाियक िवīालयको भोगचलनमा रहकेो सावªजिनक अचल सÌपित िवīालयले िलजमा, भाडामा 
वा Óयावसाियक ÿयोजनमा िददाँ पािलकाको अनमुित िलएर माý िदनपुन¥छ । 

२९.  िवīालयलाई छुट र सुिवधाः– (१) ÿचिलत काननुमा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएतापिन सामदुाियक 

िवīालय र सहकारी तथा शिै±क गठुीको łपमा स¼चािलत संÖथागत िवīालयको नाममा जनुसकैु िलखत 
पाåरत गदाª रिजÕůेशन दÖतुर लाµने छैन । 
(२) उपदफा (१) मा लेिखएदेिख बाहके अÆय िवīालयको नाममा कुनै िलखत पाåरत गदाª नेपाल सरकारल/े 
पािलकाले तोिकएको आधारमा रिजÕůेशन दÖतुर छुट िदन स³नेछ । 
(३) सामदुाियक िवīालयमा अÅययनरत िवīाथêहŁको शिै±क उपलÊधी Öतर बिृĦ गनª र िवīालय 
ąोतबाट तलव, भ°ा खाने गरी िनयिुĉ गåरएका िश±क कमªचारीको पाåर®िमकको खचª जटुाउने गरी 
िवīालयले आÉनो ąोतमा िनमाणª गरेका आयआजªन हòने सÌपि°हŁ जÖतै: माछापोखरी, सटरहŁ आिदको 
िविवध कर र िवīालयको जµगा मालपोत (ितरो) दÖतुर छुट हòनेछ । तर यÖता कायª गदाª पािलकाबाट 
Öवीकृती िलनपुन¥छ । 
(४) सामदुाियक िवīालयहŁले भवन िनमाणª गदाª अिनवायª Łपमा पािलकाबाट न³सा पास गरी भवन िनमाªण 
अनमुती ÿाĮ गनुª पन¥छ । यसरी न³सा पास गदाª लाµने न³सापास दÖतुर छुट हòनेछ । 
(५) सामदुाियक िवīालय र शिै±क गठुीको łपमा स¼चािलत संÖथागत िवīालयलाई िदइने अÆय छुट र 
सिुवधा तोिकए बमोिजम हòनेछ । 
(६) संÖथागत िवīालयमा कायªरत िश±क कमªचारीहŁको Æयनूतम सेवा सिुवधा र शतªनामा तोिकए बमोिजम 
हòनेछ । 

३०.  अनुमित वा Öवीकृित रĥ गन¥ः–  कुनै सÖंथागत िवīालयले यो ऐन वा यस ऐन अÆतगªत बनेको िनयम 

िवपरीत अÆय कुनै काम गरेमा तोिकएको अिधकारीले तोिकएको ÿिøया परूा गरी ÂयÖतो िवīालयलाई ÿदान 
गåरएको अनमुित वा Öवीकृित रĥ गन¥छ । तर Âयसरी अनमुित वा Öवीकृित रĥ गनुª अिघ सÌबिÆधत 
िवīालयलाई आÉनो सफाई पेश गन¥ मौकाबाट बि¼चत गåरने छैन । 

३१.  िवīालयको वगêकरणः–  िवīालयलाई तोिकएको आधारमा वगêकरण गåरनेछ । 
३२.  िवīालयलाई सुरि±त ±ेýको łपमा कायम गनुª पन¥ः– (१) िवīालयमा ÖवतÆý र भयरिहत łपमा 

अÅययन, अÅयापन गन¥ वातावरण सजृना गनª तथा िवīालयिभý कुनै पिन िकिसमको अवाि¼छत 
िøयाकलाप हòन निदने गरी िवīालयलाई सरुि±त ±ेý कायम गनुª पन¥छ । 
(२) उपदफा (१) वमोिजम सुरि±त ±ेý कायम गदाª िवīालयले पालना गनुª पन¥ शतª तथा मापदÁड तोिकए 
बमोिजम हòनेछ । 

३३. अितåरĉ िøयाकलाप स¼चालन सÌबिÆध ÓयवÖथा :- िवīालयले िवīाथêहŁको िसजªनाÂमक 

ÿितभाको िवकासका लािग िवīालयमा तोिकएबमोिजम अितåरĉ िøयाकलाप स¼चालन गनुª पन¥छ । 



३४.  शुÐकसÌबÆधी ÓयवÖथाः– (१)  नेपाल सरकारले िनःशÐुक िश±ा घोषणा गरेको िवīालय िश±ाका 

लािग सामदुाियक िवīालयले िवīाथêको नाममा कुनै िकिसमको शÐुक िलन पाउने छैन । 
(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएतापिन कुनै अिभभावकले दान, उपहार, चÆदा वा सहयोग 
सामदुाियक िवīालयलाई िदन स³नेछ । 
(३) सबै बालबािलकालाई आधारभतू तहसÌमको िश±ा अिनवायª र िनःशÐुक तथा माÅयिमक तहसÌम 
िनःशÐुक िश±ा ÿदान गनªको लािग पािलकाले आवÔयक ąोतको ÓयवÖथा गन¥छ । 
(४) उपदफा (१) बमोिजम िनःशÐुक िश±ा घोषणा गरेको िवīालय बाहकेको अÆय िवīालयमा अÅययन 
गन¥ िवīाथêसँग िलइने शÐुक तोिकएको आधारमा िनधाªरण गåरनेछ । 
(५) िवīालयले िवīाथêलाई कुनै क±ामा भनाª गदाª एकपटक भनाª शÐुक िलइसकेपिछ पनुः सोही 
िवīालयको अकō क±ामा भनाª गनªको लािग कुनै िकिसमको शÐुक िलन पाउने छैन । 
(६) िवīालयले िवīालयको भौितक संरचना िनमाªण गनªको लािग िवīाथêसँग कुनै िकिसमको शÐुक िलन 
पाउने छैन । 
(७) संÖथागत िवīालयले िवīाथêसँग िलन पाउने शÐुक िनधाªरण िविध तोिकए बमोिजम हòनेछ । 
(८) सहकारी िवīालयले िवīाथêसँग िलन पाउने शुÐक िनधाªरण िविध तोिकए बमोिजम हòनेछ । 
(९) यस ऐन िवपरीत शुÐक िलने िवīालयलाई उĉ शÐुक िफताª गराई गाउँपिलका अÅय±ले एक लाख 
łपैयाँसÌम जåरवाना गनª स³नेछ ।  

पåर¸छेद - ६ 
िश±क महासंघ, पदीय आचरण , िश±कको िनयुिĉ तथा सŁवा र दरबÆदी िमलान 

३५.  िश±कको पेशागत महासंघसÌबÆधी ÓयवÖथा:- सामदुाियक िवīालयका िश±कहłको पेशागत 

हकिहतको सÌबÆधमा कायª गनª पािलका ±ेýिभý तोिकए बमोिजमको साझा संगठनको Łपमा एक िश±क 
महासंघ रहनेछ । 

३६.  िश±क तथा कमªचारीको पदीय आचरणसÌबÆधी ÓयवÖथा:- (१) िश±क वा कमªचारीलाई दहेायको 

अवÖथामा तोिकएको अवÖथा परुा गåर हटाउन सिकनेछ । 
(क)  तोिकए बमोिजमका पदीय दाियÂव पूरा नगरेमा, 
(ख)  िवना सचूना लगातार पÆň िदनभÆदा बढी समय िवīालयमा अनपुिÖथत रहमेा, 
(ग)  िवīालयमा मादक/मिदराजÆय पदाथª सेवन गरी आएको ÿमािणत भएमा वा िवīालयिभý 

सतूêजÆय पदाथª सेवन गरेमा, 
(घ)  नैितक पतन दिेखने कुनै फौजदारी अिभयोगमा अदालतबाट कसरुदार ठहåरएमा, 
(ङ)  ĂĶचारजÆय अपराध गरेको ÿमािणत भएमा । 
(च)  सामदुाियक िवīालयका िश±क वा कमªचारीले कायाªलय समयमा अÆयý अÅयापन वा काम 

गरेमा वा अÆय कुनै Óयावसाियक िøयाकलाप गरेमा, 
(छ)  िश±क वा कमªचारीहłले Óयवसाियक हक िहतका नाममा अमकू राजनैितक दलको माý 

िहत वा िवरोधमा कायª गन¥ संगठनका गितिविधमा कायाªलयको समयमा संलµन भएमा । 



(२)  उपदफा (१) वमोिजम वा अÆय माÅयमले कुनै िश±क वा कमªचारीलाई पदबाट हटाउनु पन¥ पयाªĮ 
ÿमाण ÿाĮ भएमा तोिकएको अिधकारीले िनजलाई पदबाट हटाउन स³नेछ । तर कायªरत पदवाट 
हटाउन ुअिघ मनािसव मािफकको ÖपिĶकरणको मौका भने ÿदान गåरने छ । 

३७. Öथायी आवासीय अनुमित िलन नहòनेः–  सामदुाियक िवīालयमा कायªरत िश±क वा कमªचारीहłले कुनै 

पिन दशेको Öथायी आवासीय अनमुित िलन वा ÂयÖतो अनमुित ÿाĮ गनªको लािग आवेदन िदन हòदँनै । 
Öथायी आवासीय अनमुित िलएका तथा िलन आवेदन िदने िश±क वा कमªचारीहłलाई िदइने दÁड तथा 
सजाय संघीय िश±ा ऐन िनयममा ÓयवÖथा भए बमोिजम हòनेछ । 

३८.  शैि±क योµयताः–  िवīालयको िश±कको लािग चािहने Æयनूतम शिै±क योµयता तोिकए बमोिजम हòनेछ । 
३९.  िश±क िवīाथêको अनपुातः–  पािलकाले ÿÂयेक िवīालयमा िनयिमत अÅययन गन¥ िवīाथê सं´या र 

िवषयका आधारमा तोिकए बमोिजम िवīाथê तथा िश±कको अनपुात कायम हòनेछ । 
४०.  िश±कलाई अÆय काममा लगाउन नहòनेः– (१) सामदुाियक िवīालयको िश±कलाई िश±ा ÿदान गन¥ वा 

िवīालय ÿशासन सÌबÆधी काममा बाहके अÆय काममा लगाउन हòदँनै । 
(२) उपदफा (१) मा जनुसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन िवīालयको पठन पाठनमा बाधा नपन¥ गरी रािÕůय 
जनगणना, िनवाªचनसÌबÆधी काम, दवैी ÿकोप उĦार वा नेपाल सरकार र पािलकाले तोकेको अÆय कुनै 
काममा खटाउन सिकनेछ । 

४१.  िनलÌबन तथा पुनः बहाली हòन स³ने:– (१) दफा ३६ मा उÐलेख भएका कुनै पिन कसरुमा सÌबिÆधत 

अदालतमा अिभयोग पý दायर भएमा Öवतः िनलÌबन भएको मािननेछ । 
(२) दफा ३७ मा उÐलेख भएका कुनै वा केही आरोपमा सजाय भई नोकरीबाट हटाइएको वा बखाªÖत भएको 
िश±क/कमªचारी अदालतको आदेश वा फैसला बमोिजम माý नोकरीमा पनुः बहाली हòन स³नेछ । 
(३) उपदफा (२) बमोिजम पुनः बहाली भएको िश±कले नोकरीबाट हटेदिेख पनुःबहाली भएको 
िमितसÌमको पूरा तलब, भ°ा र तलब विृĦ समते पाउनेछ । 

४२.  िश±कको िनयुिĉ र सłवाः– (१) िवīालयमा åरĉ दरबÆदीमा करार िश±क िनयिुĉको ÓयवÖथा तोिकए 

बमोिजम हòनेछ । Öथायी िश±कको िनयिुĉ तथा पदÖथापना संघीय िश±क सेवा आयोगल ेतोके बमोिजम 
हòनेछ । 
 (२) िवīालयको åरĉ दरबÆदीमा करार िश±कको िनयुिĉ गदाª िश±ा िवकास तथा समÆवय इकाई 
बझाङसँग समÆवय गरी पािलकाले तयार गरेको िवषयिव²को सूिचबाट िवषयिव² पािलकाले तो³नेछ । 
(३) सłवा हòन आवदेन िदने दरवÆदीमा कायªरत िश±कलाई पािलका िभýका कायªरत िवīालयको 
ÓयवÖथापन सिमित र सłवा हòने िवīालयको ÓयवÖथापन सिमितको िसफाåरस तथा िवīालयको 
िसफाåरसमा क±ा स¼चालनमा बाधा नपन¥ गरी िवषयगत दरवÆदी समतेको आधारमा िश±ा सिमितले 
तोिकए बमोिजमको ÿकृया अपनाई åरĉ दरवÆदीमा सłवा गनª स³नेछ । 
(४) उपदफा (३) मा जनुसुकै कुरा लेिखएको भएता पिन िश±ा सिमितले आवÔयक सÌझेमा ±ेý िभýका 
िवīालयका Öथायी िश±क तथा कमªचारीलाई सŁवा गनª स³नेछ । 
(५) सłवा हòन आवदेन िदने दरवÆदीमा कायªरत ् िश±कलाई पािलका िभýका कायªरत ् िवīालयको 
ÓयवÖथापन सिमितको िसफाåरस र सŁवा भई जाने िवīालय ÓयवÖथापन सिमितको िसफाåरसमा क±ा 



स¼चालनमा बाधा नपन¥ गरी पािलकाको िश±ा, यवूा तथा खेलकुद शाखाले अकō Öथानीय तहमा सłवाको 
लािग सहमित िदन स³नेछ । 
(६) राहत दरबÆदीमा कायªरत िश±कको दोहोरो पारÖपåरक सŁवाका लािग िनवदेन पेश भएमा अÆतर 
Öथानीय तहमा सŁवाका लािग सहमित िदने र अÆय Öथानीय तहबाट सहमित ÿाĮ भएमा सŁवा भई आउन र 
जानका लािग सहमित िदन स³ने छ । 

४३.  दरबÆदी िमलानः– (१) तोिकएको मापदÁड अनुसार िवīाथê सं́ याको अनपुात र िवषयगत आधारमा बढी 

दरबÆदी भएको िवīालयबाट कम दरबÆदी भएको िवīालयमा  िश±ा सिमितले तोिकएको ÿकृया परूा गरी 
दरबÆदी िमलान गनª स³नेछ । 

 (२) िश±क तथा कमªचारीको दरवÆदी िमलान तोिकएका मापदÁडका आधारमा िश±ा सिमितले गरेको 
िनणªय बमोिजम हòनेछ । 

पåर¸छेद - ७ 
िविवध 

४४.  संÖथागत िवīालयले छाýवृि° उपलÊध गराउनु पन¥ः–  (१) संÖथागत िवīालयले िवīालयमा भनाª 

भएका कूल िवīाथê सं́ याको कÌतीमा दश ÿितशतमा नघट्ने गरी तोिकए बमोिजम आिथªक łपमा िवपÆन, 
अपाङ्गता भएकाहł, मिहला, दिलत, जनजाित, जेहÆेदार र अÐपसं´यक िवīाथêलाई छाýविृ° उपलÊध 
गराउन ुपन¥छ । 
(२) उपदफा (१) बमोिजम छाýविृ°को लािग िवīाथê छनौट गनª ÿÂयेक िवīालयमा िवīालयको अÅय±, 
िवīालयको ÿधानाÅयापक, िश±ा ÿितिनिध र िवīालय ÓयवÖथापन सिमितमा रहकेा अिभभावकको 
ÿितिनिधÂव रहकेो एक छाýविृ° छनौट सिमित रहनेछ । 
(३) सिमितले छनौटको लािग आधार, शतª र ÿिøया तयार गरी सो िवīालय ÓयवÖथापन सिमितबाट 
Öवीकृत गराई सावªजिनक गरी छाýविृ° उपलÓध गराउन ुपन¥छ । 
(४) सिमितले छाýविृ°को लािग छनौटको नितजा छनौटका आधारहŁ सिहत सावªजिनक गनुª पन¥छ । 

४५. संÖथागत िवīालयको हकमा लागू नहòने :-  यस ऐन र यस ऐन अÆतगªत बÆने िनयमावली, िनद¥िशका र 

कायªिविधमा सामदुाियक िवīालयका लािग माý लाग ु हòने गरी उÐलेख भएका ÓयवÖथाहŁ सÖंथागत 
िवīालयको हकमा लाग ुहòने छैनन ्। 

४६.  तलब भ°ा नपाउने र सेवा अविध गणना नहòनेः– दफा ४१ मा उÐलेिखत अवÖथामा वा िनयमानसुार 

िवदा Öवीकृत गराई बसेको अवÖथामा बाहके िवīालयमा अनपुिÖथत रहकेा िश±कले अनपुिÖथत अविधको 
तलब, भ°ा पाउने छैनन ्र ÂयÖतो अवधी िनजको सेवामा समेत गणना हòने छैन । 

४७.  ÿधानाÅयापक तथा िश±क, कमªचारी सÌबÆधी ÓयवÖथा:- (१) सामदुाियक िवīालयमा एक 

ÿधानाÅयापक र पािलकाले Öवीकृत गरे बमोिजमको सं´यामा िश±क तथा कमªचारीको दरबÆदी रहनेछ । 
(२) उपदफा (१) बमोिजमका ÿधानाÅयापक तथा कमªचारी िनयिुĉ, सेवाको सतª र सिुवधासÌबÆधी ÓयवÖथा 
तोिकए बमोिजम हòनेछ । 
(३) संÖथागत िवīालयमा कायªरत िश±क कमªचारीहŁको Æयनूतम सेवा सिूवधा र शतªनामा तोिकए बमोिजम 
हòनेछ । 



४८. बालबािलकालाई िनÕकाशन गनª, शारीåरक वा मानिसक दुÓयªवहार गनª नहòनेः– (१) सामाÆयतया कुनै 

पिन बालबािलकालाई िवīालयबाट िनÕकाशन गनª पाईने छैन । 
(२) िवīालयमा अÅययनरत बालबािलकालाई शारीåरक वा मानिसक यातना िदन वा दÓुयªवहार गनª पाइने 
छैन । 

४९.  शैि±क परामशª सेवा, िवदेशी शैि±क कायªøम वा िश±ण कोसª स¼चालनः– (१)  कसैले पिन यस 

ऐन बमोिजम अनमुित निलई शिै±क परामशª सेवा, ट्यशून सÆेटर , िāज कोसª, भाषा िश±ण क±ा वा पवूª 
तयारी क±ा वा िवदेशी मलुकुमा स¼चािलत कुनै शिै±क कायªøम स¼चालन गनª पाउने छैन । 
(२) उपदफा (१) बमोिजम शिै±क कायªøम, ट्यशून सेÆटर, शिै±क परामशª सेवा, िāज कोसª, भाषा िश±ण 
क±ा वा पवूª तयारी क±ा वा िवदशेी मलुुकमा स¼चािलत कुनै शिै±क कायªøम स¼चालन गनª अनमुित िलने 
सÌबÆधी ÓयवÖथा तोिकए बमोिजम हòनेछ । 
(३) मािथ उÐलेिखत शैि±क संघ संÖथाहŁले अनुमित िलई सके पिछ ÿÂयेक बषª लेखा परी±ण, ÿगित 
ÿितवदेन पेश गन¥ र  सालबसाली निवकरण गनुªपन¥ छ । 

५०.  ÿगित िववरण बुझाउन ु पन¥:– िवīालयले ÿÂयेक वािषªक तथा ýैमािसक Łपमा तोिकए बमोिजमका 

िववरण सिहतको ÿगित िववरण शाखामा बुझाउन ुपन¥छ । 
५१.  लेखा र लेखापरी±णः– िवīालयले ÿचिलत काननूको अिधनमा रिह लखेा ąेÖता रा´नपुन¥छ । 

िवīालयको वािषªक अिÆतम लेखा परी±ण तोिकए बमोिजम हòनेछ । 
५२.  ÿोÂसाहन, पुरÖकार तथा सजाय सÌबÆधी ÓयवÖथा :-  (१) ÿोÂसाहन, परुÖकार सÌबÆधी ÓयवÖथा दहेाय 

बमोिजम हòनेछ :- 
(क) पािलकाले बालिवकास क±ाका सहजकताª, िवīालयका िश±क तथा कमªचारी र सामदुाियक िसकाइ 
केÆþका सहजकताªहŁलाई तोिकएबमोिजम ÿोÂसाहन उपलÊध गराउन स³नेछ । 
(ख) पािलकाले ÿÂयेक वषª खÁड (ग) बमोिजमको िसफाåरस सिमितको िसफाåरसमा िश±ा ±ेýमा उÂकृĶ 
योगदान पöु याउने िश±क तथा कमªचारीहŁलाई तोिकए बमोिजम िश±ा सेवा परुÖकार िदन स³नेछ । 
(ग) खÁड (ख) बमोिजमको पुरÖकार िसफाåरस गनª दहेाय बमोिजमको एक िसफाåरस सिमित रहनेछ । 
 (अ) पािलका अÅय± - अÅय± 

(आ) पािलका उपाÅय± - सदÖय 
(इ)  ÿमखु ÿशासकìय अिधकृत - सदÖय 
(ई) िश±ा, यवूा तथा खलेकुद शाखा ÿमखु - सदÖय सिचव 

(घ) िसफाåरस सिमितले तोिकएको मापदÁडका आधारमा पुरÖकारका लािग िश±क तथा कमªचारीहŁको 
िसफाåरस गन¥छ । 
 (२) दÁड सजाय सÌबÆधी ÓयवÖथा देहाय बमोिजम हòनेछ :- 
(क) कसैल ेिवīालयको सÌपि° िहनािमना वा नो³सान गरेमा ÂयÖतो Óयिĉलाई अÅय±ले िबगो असलू गरी 
िवगो बमोिजम जåरवाना गनª स³नेछ । 
(ख) कसैले देहायका कायª गरेमा, गनª लगाएमा वा सो कायª गनª सहयोग परु ्याएमा ÂयÖतो Óयिĉलाई कसरुको 
माýा हरेी ł. एकलाख łपैयाँ सÌम जåरवाना वा ६ मिहना सÌम कैद वा दवु ैसजाय हòन स³नेछ । 

(अ) ÿĳपýको गोपनीयता भङ्ग गरेमा, 



(आ) उ°रपुिÖतका परी±ण गदाª लापरबाही वा गैर िजÌमवेारपूणª कायª गरेमा, 
(इ) परी±ा केÆþमा सÌबिÆधत पदािधकारीको Öवीकृित बेगर ÿवशे गनª ÿयÂन गरेमा वा ÿवेश गरेमा 
वा परी±ा केÆþ िनयÆýणमा िलई अमयाªिदत कायª गरेमा, 
(ई) परी±ाफल ÿकाशनमा अिनयिमतता गरेमा, 
(उ) अłको तफª बाट परी±ा िदएमा, 
(ऊ) परी±ाको मयाªदा भङ्ग हòने अÆय कुनै कायª गरेमा, 
(ए) िवīाथê भनाª गदाª दान, उपहार वा कुनै रकम िलएमा, 
(ऐ) अनमुित निलई कुनै शिै±क कायªøम, शिै±क परामशª सेवा, िāज कोसª, भाषा िश±ण क±ा 
तथा पवूª तयारी क±ा स¼चालन गरेमा, 
(ओ) कानुन िवपरीतको अÆय कायª गरेमा । 

(ग) काननू बमोिजमको कसरुको सÌबÆधमा िवīालयको कुनै िश±क वा कमªचारी उपर मĥुा हने¥ अिधकारी 
वा िजÐला अदालतमा मĥुा दायर भएमा ÂयÖतो िश±क वा कमªचारी Âयसरी मĥुा दायर भएको िमितदिेख 
मĥुाको टुङ्गो नलागसेÌम िनलÌबन हòनेछ । सो िश±क वा कमªचारी अदालतबाट कसरुदार ठहåरएमा 
िनजलाई यस ऐन बमोिजम िवभागीय सजाय गåरनेछ । 

५३. मुĦा हेन¥ अिधकारीः– यस ऐन र यस ऐन अÆतगªत बनेको िनयम बमोिजम गåरने सजाय सÌबÆधी मĦुा हने¥ 

अिधकार ÿचिलत काननू बमोिजम अिधकार ÿाĮ अिधकारीलाई हòनेछ र जåरवाना सÌबिÆध अिधकार  
गाउँपािलका अÅय±लाई हòनेछ । 

५४.  पुनरावेदनः– पािलका अÅय±ले गरेको सजायको आदेश उपर सÌबिÆधत िजÐला अदालतमा पनुरावेदन 

लाµनेछ । 
५५. िनयम बनाउने अिधकारः– (१) यस ऐनको कायाªÆवयनका लािग देहायका िवषयमा िनयम, िनयमावली, 

िनद¥िशका, कायªिविध, मापदÁड बनाउने अिधकार  कायªपािलकालाई हòनेछ । 
(क)  ÿारिÌभक बाल िवकास तथा िश±ा, अिभभावक िश±ा, अनौपचाåरक िश±ा, खलुा तथा 

वकैिÐपक िनरÆतर िसकाइ, सामदुाियक िसकाइ र िवशषे िश±ा, 
(ख)  सामदुाियक, संÖथागत, गठुी र सहकारी िवīालय, 
(ग)  ÿािविधक िश±ा तथा Óयावसाियक तािलम, 
(घ)  मातभृाषामा िश±ा िदने िवīालय, 
(ङ)  गािभएका वा बÆद गåरएका िवīालयहłको सÌपि° ÓयवÖथापन, 
(च)   िश±ा सिमित, 
(छ)  िवīालय ÓयवÖथापन सिमित, 
(ज)  िवīालयको नामाकरण, 
(झ)  सामदुाियक िवīालयको जµगाको ÖवािमÂव, सÌपि°को अिभलेख, संर±ण र ÓयवÖथापन, 
(ञ)  िवīालयको गणुÖतर अिभविृĦ तथा पाठ्यसामúीको िवतरण, 
(ट)  सामदुाियक िवīालयको िश±क तथा कमªचारीको दरबÆदी िमलान, 
(ठ)  िवīालयको न³साङ्कन, अनमुित, Öवीकृित, समायोजन तथा िनयमन, 
(ड)  सामदुाियक िवīालयको शिै±क पवूाªधार िनमाªण, ममªत सÌभार, स¼चालन र ÓयवÖथापन, 



(ढ)  आधारभतू तहको परी±ा स¼चालन, अनगुमन तथा ÓयवÖथापन, 
(ण)  िवīालयÖतरको परी±ा, िवīाथê िसकाइ उपलÊधीको परी±ण र ÓयवÖथापन, 
(त)  िनःशÐुक िश±ा, िवīाथê ÿोÂसाहन तथा छाýविृ°को ÓयवÖथापन, 
(थ)  ट्यसून, कोिचङ जÖता िवīालय बािहर हòने अÅयापन सेवाको अनमुित तथा िनयमन, 
(द)  ÖथानीयÖतरको शिै±क ²ान, सीप र ÿिविधको संर±ण, ÿवधªन र Öतरीकरण, 
(ध)  Öथानीय पÖुतकालय र वाचनालयको स¼चालन तथा ÓयवÖथापन, 
(न)  माÅयिमक तहसÌमको शिै±क कायªøमको समÆवय र िनयमन, 
(प)  सामदुाियक िवīालयलाई िदने अनदुान तथा सोको बजटे ÓयवÖथापन, िवīालयको आय 

Óययको लेखा अनुशासन कायम, अनगुमन र िनयमन, 
(फ)  िश±ण िसकाइ, िश±क र कमªचारीको तािलम तथा ±मता िवकास, 
(ब)  अितåरĉ शिै±क िøयाकलापको स¼चालन, 
(भ)  संÖथागत िवīालयले िवīाथêबाट िलने शÐुक र सो असूल गन¥ तåरका, 
(म)  पािलकाबाट िवīालयलाई िदइने अनदुान, 
(य)   िश±क ÓयवÖथापन 
(र)  आवासीय िवīालय र िवīालय छाýावास,  
(ल)  Öथानीय पाठ्यøम तथा िवīालयमा लाग ुहòने थप सÆदभª सामúी, 
(व)  िश±क तथा िवīाथê आचार संिहता, 
(श)  िवīालयको पÖुतकालय र वाचनालय, 
(ष)  पािलकािभýका सामदुाियक िवīालयमा ÿधानाÅयापक ÓयवÖथापन, 
(स)      िश±ा िवकास कोष, 
(ह)  आधारभतू तथा माÅयिमक िश±ा सÌबÆधी अÆय आवÔयक िवषय ।  

(२)  यस ऐनको कायाªÆवयनको लािग कायªपािलकाले आवÔयक िनयमावली, िनद¥िशका, कायªिविध, 
मापदÁड तथा अÆय िनयम बनाई लाग ूगनª स³नेछ । 

५६.  संøमणकालीन ÓयवÖथाः– (१)  यस ऐनले तोिकए वमोिजम हòने भनी ÓयवÖथा गरेको काम िनयमावली 

नआउँदासÌम कायªपािलकाल ेगनª स³नेछ । 
(२) यो ऐन जारी भएपिछ िवīालयमा åरĉ रहकेो दरबÆदीमा करार िश±क तथा कमªचारी भनाªको 
िव²ापनको अनमुित शाखाले िदनेछ । 

५७.  बाधा अडकाउ फुकाउने अिधकारः (१) यस ऐनको उĥÔेय कायाªÆवयन गनª कुनै बाधा–अड्काउ परेमा 

पािलकाले ÂयÖतो बाधा अड्काउ हटाउन आदशे जारी गनª स³नेछ र ÂयÖतो आदशे यसै ऐनमा परे सरह 
मािननेछ । 
(२) यो ऐन ÿारÌभ हòदँा िवīालय ÓयवÖथापन सिमित गठन नगरेका िवīालयहŁले यो ऐन जारी भएको ३ 
मिहना िभýमा यसै ऐन बमोिजम नयाँ सिमित गठन गनुªपन¥ छ । िनयमानसुार गठन नभएका िवīालय 
ÓयवÖथापन सिमित Öवतः िनिÖøय भएको मािननेछ । 

५८.  बचाउ र लागू नहòनेः(१)  यो ऐन वा यस ऐन अÆतगªत बनेका िनयमहŁमा लेिखए जित कुरामा सोही 

बमोिजम र नलेिखएको कुरामा ÿचिलत संघीय तथा ÿादिेशक काननू बमोिजम हòनेछ । 



 (२) संिवधान, संघीय कानून र ÿदशे कानून सँग बाँिझएका यस ऐनका दफा तथा उपदफाहł बाँिझएको 
हदसÌम Öवतः िनÖकृय हòनेछन ्। 
(३) िश±ा सÌबÆधी साझा अिधकारका िवषयमा संघीय िश±ा ऐन, ÿादिेशक िश±ा ऐनले ÓयवÖथा गरे 
बमोिजम हòनेछ । 
(४) यस अिघ काननू बमोिजम िनयुĉ िश±क कमªचारीहłलाई नेपाल सरकारले िदइदै आएको सिुवधामा 
कुनै िकिसमको कटौती गåरने छैन । तर यो ÓयवÖथाले कानून बमोिजम दÁड, सजाय र कारवाही गनª बाधा पन¥ 
छैन । 

 


